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Tramitan por ‘ante  esta- FISCALIA ‘DE‘-EBTQDDJ”DEN?LA
PRDVINCIA.laslpresentes actuacionesy lésﬂque identificéhdogeﬁ&an_[
el N2 9@55]94 de nuestro propio registro, . -se caratulan " CARHEN;
EUSENIA VALENCIA ° s/DENUNCIA PREBUN_:TAB ~IRREGULARIDADES | EN ' LA
DESIGNACION DE CARGOS EN Lh-ESCUELA DE CAPACITACION LABDRAL-#.F‘

Como consideracién prel iminaé',- y sin perjuicio -de'--‘l‘a.

denominacién otorgada en la caritula transcripta al que i en su

n;'cnmerito se considerara un"establecimiéntd educaciuhal-' (Esc'ue‘la

de Capacitacien Laboral), en la actualidad,; tras haber recibido

la  Nota N2 3.864/94 =~ - producide por el 8r. Mihistro .de

Educadién 'y Cultura - -y habiendo tomado  contacto con:.la

documentacién ‘especifica sabre: ‘' el - tema, . mew-encuéntroﬁaen

gcdndicioﬁes'de- rectificar la -caratulalaﬁignada-upar' resultar
T errénéa', toda ve:z ::lue ségﬁn los ,elen;er\tng-de- j.uici'o con - low _que
- cuento no existe tal Escuela de'Capa:itacién*l.aburral, pudiendn

afirmar, no obstante,. que la denuncia cuyo tratamiento me - cn:upa'-v.:

esta referida al Programa de Capacitacién Laboral para Jévenes,

. instituido mediante Reédluclén M.E., ¥y C. Na '213/?4. '

A ‘pesar de ' asumir'-“":total’-‘:-"’y n absolut#mente ' 'ln

' responsabilidad devenida del  yerro cometido, ‘estimo- atinado
resaltar que el mismo fue motivado por los términug utilizadas

por la denunciante en su escrito - de . presentaciun,: el---,qug‘.'-.?-:"lfll'\if

"-'-mnmento de disponerse 1la caratulacionr":de A.las.--:pertinent‘lee;
‘actuaciones, resultaba el anico ducumento @R -.pader--n-_de --‘t{;sste
ngéh;smo de éontrul';; P e .'g | 'iwu f”‘ PLEEK rfﬂwﬂ¥;; ..

51-‘""."‘ Cori la'aclaracinn efectuada  y poseyendo los: elementos -

"de Juicin que asfi me 1o pcjsibilitang a c:antinuaciun efectuaré !El

——

Fi




:}necesafio~analisis-de
» para culminar manifeastando mi posicién a sﬁfrespectd,_ PR ERENRL
AE T ~:Dichas. actuaciones : se originaron tras. laf;denuncja
niférmuladaﬁ;;té éstﬁ-por -la Sra. Valencia, quien *»ga.través'de

la ' presentacién > que obra ;8 fs. 'I/ZHCdEj autos. :~.; denuncia,

- basicamente, los hechos qgue a continuacién aucintamente ae

!{géﬁalan: _
 35'qu el Sr. Hugo MIRABETE empleado del Banco de la Provincia,
- presta servicios en el marco del aiudido programa. .

“h) Que-la Sra. Eisa Calé de Mirabete ~ a quien 1a denunciante
. sindica como cuRade del Sr. Ministro de Educacién - se desempeﬁé
;1cumo " Directora o Coordinadora  de 1z Escuela de Capacitacién
fLaboral " ¢ conforme los‘fgrminos de su denuncia) circunstancia
résta que contravendria disposiciones legales que pruhiben"‘el

Cejercicio de dos = cargos Jjerérquicos en el Ambito de. i=a

" Provincia. -

LA

" -a) DENUNCIA CONTRA EL:SR. MIRABETE. Y
Respecto del presente .. tépico, y sin que resulte

' necesario establecer qué irregularida
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il?ﬁdﬁ!a constituir, en su
echbs denunciados por. ia

rwaso, la efectiva:pruduc:ién de losu

v considero inconducente efectuar. maybres,ydisquigisciones .2l

respecto, toda vez gue con sélo solicitar al Sr. Ministro . de

'hEducacién y Cultura . la remisién de 1la némina del perﬁnnal que

" presta. seryiclns "en el Programa: de Capacitacién-: Laborg;,.hq

la situacidn puesta en:-mi conacimienﬁo

- .8
nm e e e L

‘"Sra. VALENCIA (es decir, que el Br. M#rabéte pres?ase,Sgrvicioé

'en el Programa siendo,  aisu vez, empleado del. banco oficial)
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sgquedado =acabhdamente"cbmprnbaﬂo;WﬂUEw'el‘eBrs'”Mirabeﬁeérndjﬁbe7 |

desempefa en el mismo.- - . R RO o1 KT .hhlmﬁnwbi-‘*
| ERIANRE '1! 1 m_t-\“_;\
b) DENUNCIA CONTRA FA 8RA. CALE,

AR i En~rélac16n a,lagfirregularidades consignadas en‘reste
epunto;vadelhnto~desdeiyalqueﬂcondiderotque-la!ﬁmtsmdééregqltqn
.ineristentes; ello debido 'a:que:si -bienies cierto quédfaﬁsfa;

Cale de Mirabetewse.desempeﬁa-damuHRééponsablewdel'Pnogfamaﬁde‘

Capacitacién Laboral para Jévenes en la ciudad de Rio Grande y

‘como Directora de la Escuela Provincial N2 2t, no menos cierto
| ;}'i |

Sresulta gues ' .

‘12) . La ‘norma  limitativa a:-la -que' refiere .la
denuncian%eh:%_tal~:eg,m el articulo -72 . de 1a'fLewaérrltorial
N2 2461 - no resulta de aplicacién al presente caso en atencién

2 que ella ‘resulta obligatoria para el personal . comprendido en

el articulo 12 del mismo ordenamiento legal,  esa decir, - loﬁl_"__

‘docentes, y en consideracién-de que no otorga esa calidad el
desemperio de la 8ra. Cale ' como - 'Respbnsable - del . 'programa,

habida cuenta que el - ‘mismo : no : integra: ningan’ nivel: de: 1a

educacian, L mﬂdw§£ 3,'-w: R R
A mayor abundamiento, se transcriben & .continuacién:lias
‘normas legales mencionadas precedentementes '

sy
"

" Art. 19.— Se considera docente a los efectos de aesta ley, . a ..

qu;gn imparte, supervisa, dirige u ' orienta la educacién General
y la. ensefanza sistematirada, asf como a quien-'tolabqrg"
directamente en esa funcién, con sujecién a normas pédnqdﬁieas=y

- réglaméntac!ones del presente Estatuto, sea en establecimientos




~de ensefanrs oficial dependientes del Consejo' Territorial de
| Educacidn, como adscriptos o privados ':'y . - de . las

" Municipalidades.”.

““Art... 720.— . Los - cargos ' directivos - o . Jerdrquicos serdn
i1incompatibles antre st en todos los nivejes y modalidades de :la
-educacidn, sea en estabiecimientos Nacionaies o Territoriaies,

%oficiales o privados, en todo el Smbito del Territorio.”.

fro o - 28) 0 Conforme  los informes  brindados  a  esta
Fiscalia po se verific# en el caso de autos 1la euistencigide
.‘1ncnﬁpatibilidad“horaria- entre ambos c¢argos, 'la que, degde
luego, constituirfa un ubgﬁéculo-insalvable»para el desempefio de
los mimmos. - oo pe |
e 0 CEnvatencién a las razones expuestas, concluyo en que no
The verificado en el caso' traido a_mi conu:imientc lawegistencla
‘de - irregularidad alguna que amerite la continuacién dEuwl§
-tramitacidén del presente, motivo por el cual . debera dictarse el
~acto administrativo disponiendo en tal sentido. S P
i Sin perjuicio de lo manifestado, y en consideracién al
wtiﬁo de valoracién  efectuada - .por el Sr. "Ministro de
Educacién -~ tonforme - lo seffala en su Nota N2 3.844/94 o~ &
fin de seleccibnnr el personal que ae desempefia en el programa
ﬁenfﬂﬂestiénﬁﬁesvdecir,%ai elevadn:contenjduwético_que;laimiama.

I presupone; czentiendo .;atinado: poner en:: cnnocimiehtdwﬂdelaySr.

' Bobernador.las r circunstancias ventiladas en: el - presente, - ello,

Xbasicamente; ac-fin de-que:ila mAxima: autoridad :de 1a sProvincia

,_aﬁﬁnpteiﬁlaéaimedtdns-vqchrCnn51QEre::menesten:: A--tal zrefecto,: se
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remitird al Sr. Gobernador fotocopia certificada de la Nota.

aludida, dejando expresa constancia'! que no obran en _esta'

Fiscaliar de Estado elementos que permitan constatar que la Bra.

Calé sea cufiada del Sr. Ministro de Educacién y Cultura.

RICTAMEN FISCALIA DE _ESTADD No

5 0/9a.-
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